DYREKTOR SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 50 WE WROCLAWIU
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY
SPECJALISTA DS. BHP

. Nazwa i adres jednostki:

Szkota Podstawowa nr 50

ul. Czeska 38, 51-112 Wroctaw
tel.: 71 798 68 54

. Okreslenie stanowiska:

specjalista ds. bhp

. Wymiar czasu pracy:

0,25 etatu (umowa na czas okreslony z mozliwoscig przedtuzenia na czas nieokreslony)

. Termin rozpoczecia pracy
od listopada 2018 r.

Wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem:

1) obywatelstwo polskie, obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej lub
obywatelstwo innych panstw, ktorym na podstawie uméw miedzynarodowych lub
przepiséw prawa wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na
terytorium Rzeczpospolitej Polskiej,

2) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

3) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

4) wyksztatcenie wyzsze o kierunku lub specjalnosci w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy albo studia podyplomowe w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz co najmniej 1 rok stazu pracy w stuzbie bhp.

5) nieposzlakowana opinia,

6) osoba nieposiadajgca obywatelstwa polskiego powinna posiada¢ znajomos¢ jezyka

polskiego potwierdzong dokumentem okreslonym w przepisach o stuzbie cywilne;j.



[I. Wymagania dodatkowe zwiazane ze stanowiskiem:

1) znajomos¢ i przestrzeganie regulacji prawnych w zakresie stuzby bezpieczenstwa
i higieny pracy,

2) mile widziane doswiadczenie zawodowe w zakresie bhp w jednostkach oswiatowo-
budzetowych,

3) biegta obstuga komputera (pakiet MS Office, Internet) i urzgdzenh biurowych,

5) umiejetnos¢ pracy w zespole, sumiennosé i rzetelnosc, dobra organizacja czasu

pracy, dyspozycyjnos¢, terminowe wykonywanie zadan,

I1l. Zakres wykonywania zadan na stanowisku:

1) Przeprowadzanie szkolenia wstepnego-instruktazu ogolnego wszystkim nowo
zatrudnionym pracownikom lub zmieniajgcym stanowisko pracy. Szkolenie powyzsze
dokumentuje wydanym zaswiadczeniem,

2) Na biezgco kontrola waznosci — aktualnosci szkolen okresowych bhp,,

3) Przydzielanie pracownikom odziezy ochronnej i roboczej oraz prowadzenie
odpowiedniej dokumentacji w tym zakresie,

4) Wspdlnie z pracodawcg organizowanie stanowiska pracy i nauki zgodnie z
przepisami | zasadami bezpieczehstwa i higieny oraz zgodnie z wymogami
ergonomii,

5) Prowadzenie dokumentacji zwigzanej z wypadkami pracownikédw oraz uczniow
(ustalanie przyczyny i okolicznosci), podejmowanie dziatalni profilaktycznych
majgcych na celu zapobiezenie na przysztos¢ podobnych zdarzen,

6) Przeprowadzanie kontroli warunkdéw pracy oraz przestrzegania przepisoéw i zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy,

7) Dokonywanie 2 razy w roku (jesienig i wiosng) probnej ewakuacji z budynku
w uzgodnieniu z Wydziatem Bezpieczenstwa Kryzysowego i Strazg Pozarng,

8) Pozostate obowigzki wynikajgce z Rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 2 wrzesnia
1997 r. w sprawie stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. Nr 109 poz. 704 z

pozniejszymi zmianami)

IV. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1) praca przy komputerze,
2) pomieszczenie przeznaczone dla stanowiska objetego naborem spetnia wymogi

okreslone przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy.



V. Informacja o wskazniku zatrudnienia osob niepetnosprawnych w jednostce

W Szkole Podstawowej nr 50 we Wroctawiu w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, w miesigcu
poprzedzajgcym date publikacji wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych

w jednostce wynidst mniej niz 6 %.

VI. Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:
1) CV,
2) list motywacyjny,

3) kserokopie $wiadectw pracy,

4) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie wymagane do
zajmowanego stanowiska specjalista ds. bhp,

5) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach, studiach podyplomowych

6) o$wiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych oraz korzystania
z petni praw publicznych (o$swiadczenie nr 1),

7) o$wiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe
(oswiadczenie nr 1),

8) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu

rekrutacyjnego (oswiadczenie nr 2)

VIl. Forma i termin skladania ofert:

Wymagane dokumenty nalezy skfada¢ w sekretariacie Szkoty Podstawowej nr 50
w godz. 8.00 — 15.00 lub przesta¢ na adres:

Szkota Podstawowa nr 50, 51-112 Wroctaw, ul. Czeska 38, w zamknietej kopercie
z podanym adresem i numerem telefonu kontaktowego wraz z dopiskiem:
"Nabor na stanowisko: specjalista ds. bhp”

w terminie do 17.10.2018 r. do godz. 15.00.

Aplikacje, ktére wptyng do placéwki po wyzej okreslonym terminie nie bedg

rozpatrywane.

VIII. Informacja o przebiegu naboru:

1) osoby zakwalifikowane do dalszego etapu naboru, zostang powiadomione telefonicznie

o terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej,



2) informacja o wynikach naboru zostanie opublikowana na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej budynku Szkoty Podstawowej nr 50,

3) dokumenty aplikacyjne kandydata, ktory zostanie wytoniony w procesie naboru zostang
dotgczone do jego akt osobowych,

4) dokumenty aplikacyjne osob, ktére w procesie rekrutacji zakwalifikowaty sie do drugiego
etapu i zostaty umieszczone w protokole, bedg przechowywane przez okres trzech
miesiecy a nastepnie wydane zainteresowanym lub niszczone po uptywie kolejnych
dwodch tygodni, w przypadku gdyby zainteresowany nie zgtosit sie po ich odbiér,

5) dokumenty ztoZzone do naboru przez pozostate osoby bedg wydane zainteresowanym
lub niszczone po uptywie dwdch tygodni, w przypadku gdyby zainteresowany nie zgtosit

sie po ich odbidr.



