ZASADY OCENIANIA OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH I ZACHOWANIA
W KLASACH | - III W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 50 WE WROCLAWIU

Opracowane w oparciu o:

e Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.),

e Ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 ze
zm.),

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegdlowe] organizacji publicznych szkét 1 publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017
r. poz. 649),

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji 1 udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach 1 placowkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591).

Zasady oceniania osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania w klasach I-III sg cz¢scig Statutu
Szkoty Podstawowej nr 50 we Wroctawiu.

ZASADY OGOLNE

1. Ocenianie w klasach I-111 ma na celu:
e motywowanie ucznia do dalszej pracy,
e dostarczanie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
i uzdolnieniach ucznia.

2. Ocenianiu podlegaja:
e osiggnie¢cia edukacyjne ucznia,
e zachowanie ucznia.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postgpdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku
do wymagan okres$lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania. Ocenianie
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia dokonywane jest z uwzglednieniem indywidualnych
predyspozycji i mozliwos$ci ucznia.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspolzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych
w statucie szkoly. Ocenianie osiagnig¢ edukacyjnych ucznia dokonywane jest
z uwzglednieniem indywidualnych predyspozycji i mozliwo$ci ucznia.

ZASADY OCENIANIA OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH

1. Ocenie podlegaja wiadomosci i umiejgtnosci z:
e edukacji polonistycznej,
¢ jezyka nowozytnego- jezyka angielskiego,



edukacji muzycznej,

edukacji plastycznej,

edukacji spoteczne;j,

edukacji przyrodniczej,

edukacji matematycznej,

edukacji informatycznej,

zajec technicznych,

wychowania fizycznego i edukacji zdrowotnej, w tym z zaj¢¢ ptywania,
religii/etyki — zgodnie z zasadami oceniania tych przedmiotow.

2. Formami pracy ucznia, ktore podlegaja ocenie s3:

sprawdziany,

testy kompetenciji,

zeszyty ucznia,

zeszyty ¢wiczen,

wypowiedzi ustne,

prace domowe,

inne wytwory pracy ucznia (np. prace plastyczno-techniczne).

3. Wytwory pracy ucznia (zeszyty ¢wiczen, zeszyty przedmiotowe, karty pracy, prace
plastyczno-techniczne i inne formy) sprawdzane sg co najmniej raz w miesigcu Oraz
w sytuacjach okreslonych przez nauczyciela.

4. W ocenianiu biezacym oprocz oceny opisowej stosuje si¢ symbole literowe przypisane do
odpowiednich poziomoéw opanowania przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci zgodnie
z podstawg programowa:
e poziom A
e poziom B
e poziom C
e poziom D
e poziom E
oraz nastepujace znaki:

2 2
2 29

e bz” — brak zadania
e _np” — nieprzygotowanie, brak przyboréw szkolnych,
e _nb” —nieobecno$¢ na zajeciach

Symbol ,,A” oznacza poziom najwyzszy, a ,,E” najnizszy.

» powyzej wymagan okreslonych w podstawie programowe;j:

5
> zgodnie z wymaganiami okreslonymi w podstawie programowe;j:
> pocr:liZej wymagan okreslonych w podstawie programowe;j:

:



5.

9.

Sprawdziany wiedzy i umiejetnosci oraz diagnozy sg oceniane z zastosowaniem
nastepujacego systemu procentowego:

100% —95% — poziom A
94% — 75% — poziom B
74% — 50% — poziom C
49% — 30% — poziom D
ponizej 30% — poziom E

Poszczegdlnym poziomom odpowiadajg nastepujace kryteria oceniania wiedzy
1 umiejegtnosci uczniow:

poziom A — uczen rozwigzuje zadania o zlozonym stopniu trudnosci, podejmuje proby
kreatywnego rozwigzywania problemow edukacyjnych, potrafi poslugiwaé sig
wiadomosciami pozaszkolnymi, na sprawdzianach uzyskuje od 100% - 95%

poziom B - wuczen pracuje samodzielnie, rozwigzuje zadania i problemy, na
sprawdzianach uzyskuje 94% - 75%

poziom C — uczen ukierunkowany przez nauczyciela potrafi samodzielnie rozwigzywac
typowe zadania i problemy przewidziane zapisami podstawy programowej, na
sprawdzianach uzyskuje 74%-50%

poziom D — uczen z pomocg nauczyciela ma trudnosci z rozwigzywaniem prostych zadan
1 problemoéw, na sprawdzianach uzyskuje 49% -30%

poziom E — uczen nie potrafi rozwigzaé prostych zadan i probleméw, na sprawdzianach
uzyskuje 29% i mniej

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy przede
wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego — takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia
w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

W nauczaniu dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych punktem wyjscia do
formutowania wymagan edukacyjnych sa mozliwo$ci ucznia (np. zdiagnozowane
w formie opinii lub orzeczenia Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej). W zwigzku
Z powyzszym w ocenianiu ucznia o specjalnych potrzebach edukacyjnych jest przede
wszystkim uwzgledniany wktad pracy 1 wysitek wlozony w zdobycie wiedzy i1 rozwijanie
umiejetnosci.

Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow/prawnych opiekunow.

10. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow:

e o0 wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srddrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania,



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

e 0 sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,
e 0 warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania
w terminie:

- ucznidw — na pierwszych zaj¢ciach edukacyjnych w miesigcu wrzesniu,
- rodzicéw/prawnych opiekunéw — na pierwszym zebraniu z rodzicami w miesigcu
wrzesniu. Uzyskane informacje rodzice/prawni opickunowie poswiadczaja podpisem.

W przypadku nieobecnosci rodzicéw/prawnych opiekunéw na pierwszym spotkaniu
klasowym we wrze$niu, sg oni zobowigzani do zapoznania si¢ ze szczegOlowymi
zasadami oceniania osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania obowigzujacymi w szkole, co
potwierdzajg stosownym oswiadczeniem.

O postepach lub ich braku nauczyciel informuje uczniéw na biezgco, podczas sprawdzania
1 oceniania osiggni¢¢. Rodzice/prawni opiekunowie sg informowani o postepach uczniow
systematycznie poprzez dziennik elektroniczny i rozmowy indywidualne w czasie
konsultacji.

Na prosbe rodzicow dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana do
wgladu w czasie uzgodnionym z wychowawca lub nauczycielem danych zajec
edukacyjnych.

Uczniowie otrzymuja do wgladu wszystkie prace pisemne po ich poprawieniu przez
nauczyciela. Testy, diagnozy, ktére stanowig dokumentacj¢ szkolng pracy ucznia
rodzice/prawni  opiekunowie mogg obejrze¢ podczas zebran lub  konsultacji
indywidualnych.

Biezacg oceng ucznia nauczyciel rejestruje (dokumentuje) dokonujac zapisOw:
e w dzienniku elektronicznym,

e w zeszytach ucznia i jego ¢wiczeniach,

e W sprawdzianach wiadomosci i umiejetnos$ci ucznia.

Dokumentacja ta jest przechowywana do zakonczenia zaje¢ edukacyjnych w danym roku
szkolnym.

W klasach | - IIT érodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, a takze
srdédroczna i roczna ocena z zachowania sg ocenami opisowymi za wyjatkiem religii/etyki,
gdzie obowigzuje ocena wyrazona stopniem zgodnie z zasadami stosowanymi na II etapie
edukacyjnym. Oceny opisowe rodzice/prawni opiekunowie otrzymuja od wychowawcy
oraz pozostatych nauczycieli uczacych w danym oddziale w terminach wyznaczonych
w Kalendarzu Szkolnym na dany rok szkolny.

Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych dla klas I - 111
uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla I etapu
edukacyjnego oraz wybrany program nauczania.

Rodzice sg zapoznawani z przewidywang ocena $rddroczna/roczng na miesigc przed
wyznaczonym w Kalendarzu Szkolnym terminem klasyfikacji $rodrocznej/roczne;.



20.

Uczen klasy I-11I szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do

klasy programowo wyzszej.

21. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowié

0]

powtarzaniu Kklasy przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej, na wniosek

wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicow
ucznia po zasi¢gnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

ZASADY OCENIANIA ZACHOWANIA

1.
2.

Ocena z zachowania ma charakter opisowy.
Oceng z zachowania ustala nauczyciel — wychowawca, uwzgledniajac:

e opini¢ pozostatych nauczycieli uczacych ucznia,

e opini¢ pracownikow szkoty,

® samooceng ucznia.
Przy formutowaniu oceny z zachowania wychowawca bierze pod uwage postawe ucznia
podczas zaje¢ edukacyjnych w szkole i poza szkola, podczas wyjs¢, wycieczek
i zielonych szkot oraz gotowos¢ ucznia do poprawy swojego zachowania.
Ocena z zachowania nie ma wptywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych i promocje¢ do klasy
programowo wyzszej.

Informacje o zachowaniu uczniow klas I-III
elektronicznym, przy pomocy punktow od 1 do 4.

rejestrowane s3 w dzienniku

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania w klasach I-III uwzglednia
nastepujace obszary zachowania:

e wypehianie obowigzku szkolnego przez ucznia (od 1 do 4),

e Kkultura osobista i postawa ucznia (od 1 do 4),

e Zachowanie ucznia na zaj¢ciach( od 1 do 4),

e umiejetnos¢ funkcjonowania ucznia w grupie rowiesniczej (od 1 do 4),

e rozbudzanie ciekawo$ci poznawczej ucznia poprzez samodoskonalenie (od 1 do 4 ),
e udzial ucznia w zyciu klasy i szkoty (od 1 do 4),

e dbatos¢ ucznia o mienie wiasne, szkoty i otoczenia (od 1 do 4).

Obszary Zachowanie ucznia |Zachowanie Zachowanie ucznia |Zachowanie
zachowania | oceniane jest na 4 ucznia oceniane | oceniane jest na 2 ucznia oceniane
uczniéw | punkty, jezeli uczen: |jest na 3 punkty, |punkty, jezeli uczen: |jest nal punkt,
jezeli uczen: jezeli uczen:
Wypelnianie -systematycznie jest przygotowany |- czasami bywa - czesto nie odrabia
obowiazku przygotowuje si¢ do do zaj¢¢ (wykonuje | nieprzygotowany do zadan domowych,
szkolnego zaje¢ szkolnych zadania domowe, zaj¢c, ale nadrabia nie przynosi
przez ucznia (wykonuje zadania przynosi przybory | braki; przyboréw




domowe, przynosi
przybory szkolne);

- przychodzi na zajecia
punktualnie;

- wzorowo dba o dobre
imi¢ szkoty;

- szanuje i kultywuje
tradycje szkoty;

- zawsze przestrzega
Statutu i regulaminow
szkolnych;

szkolne);

- stara si¢
punktualnie
przychodzi¢ na
zajecia;

- nie narusza
dobrego imienia
szkoty;

- szanuje tradycje
szkoty;

- nie ma probleméw
zZ przestrzeganiem
Statutu

1 regulaminow
szkolnych;

- zdarzaja mu si¢
spdznienia na zajgcia;

- poza terenem szkoty
zdarza mu si¢
zachowywaé w sposob
naruszajacy dobre imi¢
szkoty;

- zdarza mu si¢ tamanie
Statutu i regulaminéw
szkoty, ale stara si¢
poprawi¢ swoje
zachowanie;

szkolnych (jesli nie
jest to uczen, ktory
nie uzyskuje
pomocy

W przygotowywaniu
si¢ do zajec

w domu);

- zdarza sie, ze
samowolnie
opuszcza zajecia;

- czesto spdznia si¢
na zajgcia;

- zachowuje si¢

W Sposob
naruszajacy dobre
imi¢ szkoty;

- nie przestrzega
Statutu

1 regulaminow

szkolnych;

Kultura - Z szacunkiem i ze - shucha, gdy inni - czasami wykazuje - famie zasady
osobista zrozumieniem stucha, | si¢ wypowiadaja; obojetnosé obowigzujace
I postawa gdy inni si¢ - przestrzega zasad | w stosunku do innych | w grupie;
ucznia wypowiadaja; obowigzujacych 0s0b; - dokucza, krzywdzi

-Zawsze przestrzega W grupie; - zdarza mu si¢ wyrazaé | 0S0by 0 innych

zasad obowigzujacych |- akceptuje poglady |brak tolerancji pogladach lub

W grupie; i odmiennos¢ w stosunku do odmiennym

- akceptuje poglady innych ludzi; pogladow wygladzie;

i odmienno$¢ innych - dba o kulture i odmiennosci innych; |- uzywa

ludzi; stowa; - wypowiadajgc si¢ nie | niecenzuralnych

- dba o kulture stowa;

- okazuje szacunek
innym osobom;

- nie jest obojetny na
krzywde ludzi i zwierzat
- jest zyczliwy

i uczciwy;

- zawsze dba

o bezpieczenstwo swoje
i innych;

- dba o swoj wyglad
zewngetrzny 1 higieng
osobista;

- okazuje szacunek
innym osobom;

- nie jest oboj¢tny na
krzywde ludzi

1 zwierzat

- jest zyczliwy

i uczciwy;

- dba

o bezpieczenstwo
swoje i innych;

- dba o swoj wyglad
zewnetrzny

1 higieng¢ osobista;

- w przypadku
odstepstwa od

zasad kulturalnego
zachowania

potrafi przeprosi¢

1 zmieni¢ swoje
zachowanie na

zawsze dba o pigkno

1 kulture jezyka;

- czasami nie
przestrzega zasad
bezpieczenstwa;

- nie zawsze dba

o wlasny wyglad

1 higien¢ osobistg (jesli
nie jest to
spowodowane
brakiem wlasciwe;j
opieki w domu);

- w przypadku
odstepstwa od

zasad kulturalnego
zachowania

potrafi, po interwencji
nauczyciela lub innego
pracownika szkoty,
poprawic

stow, obraza innych;
- krzywdzi ludzi

1 zwierzeta;

- zachowuje si¢

W Sposob
zagrazajacy
bezpieczenstwu
swojemu i innych;
- nie dba o wlasny
wyglad 1 higien¢
osobista;




lepsze; swoje zachowanie,;
Zachowanie - jest zawsze - przestrzega - czasami zaktoca prace | - czgsto zakloca
ucznia na zdyscyplinowany na dyscypliny na podczas zajeé; pracg podczas zajec,
zajeciach zajeciach; zajgciach; - czasami tamie zasady |- $wiadomie
- bezwzglednie - dostosowuje si¢ do | obowigzujace na lamie zasady
przestrzega zasad zasad ustalonych zajeciach, ale obowigzujace na
ustalonych wspélnie z | wspdlnie potrafi poprawi¢ swoje |zajeciach;
nauczycielem z nauczycielem zachowanie; - hatasuje,
i kolegami w Klasie; I kolegami w klasie; |-nie zawsze chetnie przeszkadza innym
- Z Zaangazowaniem - bez oporéw podejmuje dziatania W pracy;
wykonuje polecenia wykonuje polecenia |iwykonuje polecenia | -nie podejmuje
nauczyciela; nauczyciela; nauczyciela; dziatan, czgsto nie
- utrzymuje wzorowy - utrzymuje - czasami nie potrafi do | wykonuje polecen
porzadek w miejscu porzadek w miejscu | konca wystuchaé nauczyciela;
pracy; pracy; wypowiedzi innych; - przerywa
- uwaznie shucha - nie przeszkadza - przewaznie pracuje wypowiedzi innych;
wypowiedzi innych; w wypowiedzi w ciszy i skupieniu - nie potrafi lub nie
- Zawsze pracuje innym; stwarzajac dobre chce pracowaé
w ciszy i skupieniu - pracuje w ciszy warunki do pracy sobie |w ciszy
stwarzajac dobre I skupieniu I innym; i w skupieniu;
warunki do pracy sobie |stwarzajgc dobre - czesto nie dba - nie utrzymuje
i innym; warunki do o porzadek w miejscu | porzadku w miejscu
pracy sobie i innym; |pracy; pracy;
- w przypadku
naruszenia zasad
zachowania reaguje na
uwagi nauczyciela
1 niezwltocznie
poprawia swoje
zachowanie;
Umiejetnos¢ - Z zaangazowaniem - nie odmawia - nie zawsze jest - odmawia udzielenia
funkcjonowania | udziela pomocy osobom | pomocy osobom zainteresowany pomocy innym;
ucznia w potrzebujagcym potrzebujagcym udzielaniem pomocy - wykorzystuje
grupie 1 stabszym; 1 stabszym; potrzebujacym lub stabszych,
rowiesniczej - potrafi rozwigzywaé |- rozwigzuje lub stabszym, nie dokucza innym
konflikty i trudne stara si¢ wykazuje w tym dzieciom;
sytuacje ; rozwigzywac zakresie - dziata na szkode
- jest kolezenski konflikty zaangazowania; kolegow;
i uprzejmy wobec w ugodowy sposob; |- czasami potrzebuje -czesto wywotuje
innych; - jest kolezenski; wsparcia konflikty:
i ukierunkowania -jest agresywny;

W rozwigzywaniu
problemow;

- nie zawsze jest
kolezenski,

Rozbudzanie

- aktywnie uczestniczy

- podejmuje niektore

- potrafi korzystac,

- odrzuca wszelkie

ciekawosci w zajeciach; zadania dodatkowe |z udzielanej pomocy i | propozycje
poznawczej - z wlasnej inicjatywy | proponowane przez |wspotpracowac¢ podczas | pomocy i dziatan
ucznia bierze udziat nauczyciela; wspolnie sprzyjajacych
poprzez w konkursach - korzysta wykonywanych zadan, |postgpom w nauce.




samodoskonale
nie

klasowych i szkolnych;
- uczestniczy w réoznych
zaje¢ciach dodatkowych
rozwijajac swoje
zainteresowania;

- wykonuje zadania
dodatkowe;

- dzieli si¢ swojg wiedza
pomagajac innym W
wykonywaniu zadan.

z dodatkowych
informacji i wiedzy
przekazywanej przez
kolegow;

- wspoOlpracuje
podczas realizacji
zadan dodatkowych
w grupie.

cho¢ nie zawsze
przynosi to zamierzony
skutek.

Udzial - jest inicjatorem - uczestniczy - czesto biernie - nie bierze
ucznia w pomystow w wydarzeniach uczestniczy w aktywnego udziatu
zyciu klasy wzbogacajacych zycie | zainicjowanych imprezach klasowych | w imprezach
i szkoly klasy i szkoty; przez innych; I szkolnych; klasowych,
- aktywnie uczestniczy |- chetnie bierze - zdarza mu si¢ - poprzez negatywna
w wydarzeniach udzial w imprezach | niewtasciwg postawe
zainicjowanych klasowych postawa zaktocac przeszkadza
przez innych; I szkolnych; przebieg imprez w dziataniach
- aktywnie uczestniczy |- jego dziatania nie |i uroczystosSci; uczniow w czasie
w imprezach klasowych | powodujg zaktocen imprez klasowych
i szkolnych; w funkcjonowaniu i szkolnych;
- Z zaangazowaniem otoczenia; - jego zachowanie
dziata na rzecz przeszkadza
srodowiska; w prawidtowym
funkcjonowaniu
grupy i otoczenia;
Dbalos$¢ - zawsze dba o ksigzki |- utrzymuje - zdarza mu si¢, ze - $wiadomie niszczy
ucznia o i przybory wlasne oraz | w dobrym stanie przez nieuwage lub wilasnos¢ swoja lub
mienie kolegow; wlasne przybory brak starannosci wlasno$¢ innych;
wlasne, - szanuje sprzet szkolny; | szkolne niszczy swoja lub cudza | - z premedytacjg
szkoly - dba o estetyke 1 podreczniki oraz | whasnos¢; zaktoca tad
i otoczenia otoczenia i zacheca do | dba o wlasno$é - na 0got dba o estetyke | w otoczeniu,
tego kolegow; innych; otoczenia; - nie chce lub nie
- potrafi doradzi¢ - dba o estetyke potrafi dba¢
kolegom oraz da¢ otoczenia; o porzadek;

przyktad, jak dbac
0 mienie wlasne
i innych;




