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Załącznik do Zarządzenia VI/2015/2016 

 

PROCEDURA POSTĘPOWANIA W PRZYPADKU  

ZŁEGO SAMOPOCZUCIA LUB  NAGŁEGO  ZACHOROWANIA  UCZNIA  

W CZASIE ZAJĘĆ SZKOLNYCH   

W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 50 WE WROCŁAWIU 

 

 

I. Podstawa prawna: 

Rozporządzenie MENiS z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny  

w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69  

z późn. zm.). 

 

II. Definicja 

Złe samopoczucie / nagłe zachorowanie – nagłe zdarzenie wywołujące pogorszenie się stanu 

zdrowia ucznia, uniemożliwiające mu dalszy udział w zajęciach edukacyjnych. 

 

III. Cele procedury 

Zapewnienie profesjonalnych i skutecznych działań pracowników Szkoły gwarantujących 

niedysponowanemu uczniowi należytą opiekę i niezbędną pomoc. 

 

IV. Zakres 

Procedura obejmuje i reguluje działania pracowników szkoły w sytuacji zaistnienia powyżej 

opisanej sytuacji. 

 

V. Osoby odpowiedzialne 

 nauczyciele 

 pracownicy niepedagogiczni 

 dyrektor 
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VI. Opis działań 

 

W przypadku zgłoszenia przez ucznia lub zaobserwowania niepokojących objawów 

chorobowych bądź złego samopoczucia osoba interweniująca powinna: 

1. Zapewnić opiekę uczniowi: 

a) wezwać innego nauczyciela lub pracownika szkoły, pod którego opieką chory udaje 

się do gabinetu pielęgniarki szkolnej, 

b) w przypadku nieobecności pielęgniarki szkolnej chory i jego opiekun udają się do 

pokoju ratowników na terenie basenu lub do sekretariatu szkoły. 

2. Pielęgniarka szkolna / ratownik medyczny udziela stosownej pomocy przedlekarskiej  

i w przypadku utrzymującego się złego samopoczucia informuje telefonicznie rodziców 

lub opiekunów o dolegliwościach dziecka. 

3. Dziecko z dolegliwościami, objawami chorobowymi może opuścić teren szkoły 

wyłącznie pod opieką rodzica, opiekuna lub osoby pełnoletniej z rodziny. 

4. W przypadku nieobecności pielęgniarki, nauczyciel lub pracownik administracji wzywa 

rodziców. 

5. W przypadku braku kontaktu z rodzicem i przy ustępujących dolegliwościach szkoła 

zapewnia dziecku dalszą opiekę (odpoczynek w gabinecie pielęgniarki, ratowników 

medycznych, sekretariacie, sali lekcyjnej). 

6. W przypadku nie ustępujących lub nasilających się dolegliwości szkoła (pielęgniarka, 

nauczyciel lub pracownik administracji) informuje o tym fakcie rodzica lub opiekuna 

dziecka i wzywa pogotowie ratunkowe. 

7. W przypadku braku kontaktu z rodzicem i nie ustępujących lub nasilających się 

dolegliwości szkoła (pielęgniarka, nauczyciel lub pracownik administracji) wzywa 

pogotowie ratunkowe.  

8. W przypadku braku kontaktu z rodzicem i wezwania pogotowia ratunkowego 

wyznaczony pracownik szkoły przejmuję opiekę nad dzieckiem (podczas transportu 

karetką do szpitala) do czasu przybycia rodzica do szpitala.  

 

 

                                                                               dr Przemysław Dubaniowski 

                                                        dyrektor Szkoły Podstawowej nr 50 we Wrocławiu 

 

Wrocław, 16 listopada 2015 r. 


